Slaska Wyzsza Szkota Medyczna w Katowicach Zarzgdzenie Rektora SWSM nr 4A/R/ISWSM/2024
40-085 Katowice, ul. Mickiewicza 29 z dnia 21.03.2024 r.
tel.: (032) 207 27 05,207 27 00

Zarzadzenie Rektora

Slaskiej Wyzszej Szkoly Medycznej w Katowicach
nr 4A/RISWSM/2024
z dnia 21 marca 2024 r.

W sprawie wprowadzenia ,, Systemu zapewniania studentom i stuchaczom wsparcia

ze strony Uczelni “

Na podstawie Wewnetrznego Systemu Jakosci Ksztatcenia oraz Statutu Slaskiej Wyzszej Szkoty
Medycznej w Katowicach zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Wprowadzam ,,System zapewnienia studentom i stluchaczom wsparcia ze strony Uczelni
stanowigcy Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. Traci moc Zarzadzenie Rektora Slaskiej
Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach nr 11/R/SWSM/2021 z dnia 26 lutego 2021 r.
w sprawie zmiany Zarzadzenia Rektora Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach
29/R/SWSM/2016 z dnia 24 listopada 2016 r.w sprawie systemu zapewniania studentom
1 stuchaczom wsparcia ze strony Uczelni

Rektor
Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej
w Katowicach

prof. dr hab.n. med. Jacek Starzewski
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SYSTEM ZAPEWNIANIA STUDENTOM I SLUCHACZOM
WSPARCIA ZE STRONY UCZELNI

Glowne powiazane dokumenty zewnetrzne i wewnetrzne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i hauce

Statut Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach

Strategia Rozwoju Uczelni

Regulamin studiow

Regulamin studiow podyplomowych

Zarzadzenie Rektora Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach w sprawie
ustalania wysokos$ci, przyznawania i wyplacania $wiadczen pomocy materialnej
dla studentow Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach

Regulamin ustalania wysokosci, przyznawania i wyplacania $wiadczen pomocy
materialnej dla studentow Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach
Zarzadzenie Rektora Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w  Katowicach
w sprawie rejestracji uczelnianych organizacji studenckich oraz zasad finansowania
Samorzadu Studenckiego i uczelnianych organizacji studenckich w Slaskiej Wyzszej
Szkole Medycznej w Katowicach

Uchwata Senatu Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach w sprawie: sposobu
opiniowania wnioskéw o stypendium ministra oraz Zarzadzenie Rektora Slaskiej
Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach W sprawie okreslenia terminu sktadania

wnioskow o stypendium ministra za wybitne osiggnigcia

10) Uchwata Senatu Slaskiej Wyzszej Szkoly Medycznej w Katowicach w sprawie:

przyjecia Regulaminu przyznawania nagrod i wyrdznien studentom Slaskiej Wyzszej

Szkoty Medycznej w Katowicach

11) Uchwata Senatu Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach w sprawie:

przyjecia Regulaminu wykorzystania infrastruktury Uczelni

12)Uchwata Senatu Slaskiej Wyzszej Szkoly Medycznej w Katowicach w sprawie:

zatwierdzenia Regulaminu potwierdzenia efektow uczenia si¢

13) Uchwata Senatu Slaskiej Wyzszej Szkoty Medycznej w Katowicach w sprawie:

stwierdzenia zgodnoséci Regulaminu Samorzadu Studenckiego Slaskiej Wyzszej Szkoty
Medyczne; w Katowicach z ustawga Prawo o szkolnictwie wyzszym oraz Statutem

Uczelni
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14) Statuty aktywnych kot naukowych

Cel i zakres:

Celem systemu jest okreslenie form i sposobdéw wsparcia udzielanego studentom i shuchaczom
przez Uczelni¢ w sprawach: dydaktycznych, organizacyjnych, materialnych. System uwzglednia
roOwniez dziatania podejmowane dla rozwoju naukowego, kulturalnego, sportowego
1 spotecznego studentow i stuchaczy, a takze sposoby zabezpieczenia szczegdlnych potrzeb os6b

z niepelnosprawnoscia.

I. Wsparcie dydaktyczne

W zakresie wsparcia dydaktycznego Uczelnia:

1) poprzez organizacj¢ dodatkowych bezptatnych szkolen, spotkan z przedstawicielami
rynku pracy, stwarza studentom mozliwo$¢ uzupelnienia lub poszerzenia wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, zdobytych podczas studiow 11 II stopnia,

2) organizuje konkursy na najlepsze prace dyplomowe: licencjacka i magisterska,

3) systematycznie zwigksza zasoby biblioteki uczelnianej poprzez dokonywanie zakupow
kolejnych publikacji, zaproponowanych m.in. przez prowadzacych zajecia lub studentow
— w ksiegozbiorze znajduja si¢: zalecana przez wykladowcow literatura przedmiotu,
czasopisma oraz inne S$rodki 1 pomoce dydaktyczne; ze zbiorow biblioteki mozna
korzysta¢ za pomoca nowoczesnego systemu Libra, pozwalajacego znalez¢ potrzebng
pozycje wedtug roznych kryteriow wyszukiwania,

4) umozliwia dostgp do zasoboéw biblioteki, w ramach systemu bibliotecznego umozliwia
studentom i stuchaczom korzystanie z Wirtualnej Biblioteki Nauki oraz z czytelni
wyposazone] dodatkowo w stanowiska komputerowe z dostepem do Internetu,

5) zapewnia pomoc nauczycieli akademickich w realizacji procesu ksztalcenia poprzez
organizowanie konsultacji,

6) organizuje kursy ponadprogramowe podnoszace lub uzupelniajgce kompetencije, tzw.
zajecia wyrOwnawcze,

7) umozliwia studentom 1 stuchaczom aktywny udziat w organizacji procesu
dydaktycznego poprzez:

— uczestnictwo w pracach organéw kolegialnych Uczelni,

— udzial przedstawicieli samorzadu studentéw w komisjach zajmujacych si¢ zapewnieniem

jakosci ksztalcenia, uzgodnienia programéw studiow z reprezentantami studentow itp.,
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— udziat w uzgodnieniu zapiséw m.in. Regulaminu studiow i1 Regulaminu ustalania
wysokosci, przyznawania i wyptacania §wiadczen pomocy materialnej dla studentow,

— uwzglednianie uwag i postulatow, dotyczacych programu studiow oraz organizacji zajec
dydaktycznych, zgtaszanych Wtadzom Uczelni,

— przeprowadzanie ankiet w celu uzyskania opinii na temat prowadzonych zajec
dydaktycznych na studiowanym kierunku, jak tez jakosci obstugi studentéw przez
pracownikow biblioteki, administracji i innych elementoéw procesu ksztalcenia,

8) w celu zapewnienia studentom i shuichaczcom mozliwosci odbywania praktyk
zawodowych, w trakcie trwania studiow nawigzuje wspotprace oraz podpisuje stosowne
umowy i porozumienia z odpowiednimi instytucjami,

9) umozliwia studentom udziat w wymianie migdzynarodowej w ramach programu
Erasmus+ w celu realizacji procesu ksztalcenia lub praktyk zawodowych
oraz zdobywania nowych do$wiadczen,

10) umozliwia studentom indywidualng organizacj¢ studiow na zasadach opisanych
w Regulaminie Studiow,

11) umozliwia studentom indywidualny program studiéw, w tym plan studiow — zgodnie
z Regulaminem studiow,

12) zapewnia studentom i stuchaczom odpowiednie warunki ksztatcenia i rozwijania swoich
zainteresowan poprzez nowoczesne wyposazenie obiektow  dydaktycznych
i administracyjnych,

13) dba o systematyczne uzupelnianie i wzbogacanie wyposazenia sal dydaktycznych,
m.in. w projektory, diaskopy 1 rzutniki, sprzet audio, odtwarzacze DVD, czy zestawy
naglasniajace; takie przygotowanie techniczne pracowni pozwala na wykorzystanie
w procesie ksztalcenia roéznorodnych $rodkéw multimedialnych, ktérymi dysponuje
Uczelnia (tj.: materiaty fonograficzne, slajdy, kasety video, ptyty CD 1 DVD, plansze,
foliogramy 1 inne materiaty),

14) umozliwia studentom wypozyczanie sprzetu do badan naukowych i rozwojowych,

15) corocznie dokonuje uzupeklnienia zasobow materialnych Uczelni zwigzanych
z prowadzeniem dydaktyki ( srodki 1 pomoce dydaktyczne),

16) corocznie studenci z najwyzsza Srednig sg wyr6zniani nagrodami Rektora.
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1. Wsparcie organizacyjne

1) Wdrozenie i prowadzenie systemu informatycznego wspomagajacego zarzadzanie,

oparty na witrynie internetowej strefa studenta, ktoéry pozwala na usprawnienie
komunikacji miedzy studentami, stuchaczami a Uczelnig, przede wszystkim umozliwia
on:

zamieszczanie aktualnych informacji i ogloszen dla studentow i stuchaczy, tj.: sylabusy,
organizacja 1 szczegotowe harmonogramy zaje¢ dydaktycznych oraz terminy zaliczen
1 egzaminow,

Zamieszczanie materialow dydaktycznych,

zamieszczanie bazy placowek, w ktorych istnieje mozliwos$¢ realizacji praktyk
zawodowych,

Zamieszczanie wzorow wnioskoéw oraz innych dokumentéw do pobrania,

Wypetnianie ankiet.

2) Wdrozenie i prowadzenie dziekanatowego systemu informatycznego wspomagajacego

zarzadzanie:

prowadzenie korespondencji,

dostep do danych osobowych wraz z mozliwoscig zmiany danych kontaktowych,

dostgp do informacji dotyczacych moduléw realizowanych w danym semestrze
(liczba godzin, forma zaliczenia itp.),

dostep do wynikéw zaliczen 1 egzamindw.

3) Wdrozenie i prowadzenie systemu informatycznego wspomagajacego rejestracje

kandydatoéw na studia.

4) Uczelnia umozliwia przedstawicielom Samorzadu Studentéw udzial w komisjach

zajmujacych si¢ m.in.: podzialem $wiadczen pomocy materialnej, dofinansowaniem
zadan zwigzanych z ksztalceniem studentow, sprawami dyscyplinarnymi nauczycieli

akademickich 1 studentow itp.

5) Uczelnia zapewnia studentom i shuchaczom mozliwo$¢ korzystania z pomieszczen

Uczelni w celu przeprowadzenia zebran Samorzadu Studenckiego, spotkan, pracy kot

naukowych i innych organizacji studenckich itp.

6) Uczelnia dostosowuje godziny pracy komoérek organizacyjnych do potrzeb studentéw

1 sluchaczy.

7) Dzial planowania doklada staran, aby w planie zaje¢ nie tworzy¢ zbyt dtugich blokow

zaj¢¢ bez przerw oraz tworzy¢ harmonogram tak, aby zminimalizowaé ilo$¢

4
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tzw. okienek. Ustalanie plandw zaje¢ oraz sesji zaliczeniowo - egzaminacyjnej lezy
w kompetencjach Dzialu ds. planow i1 harmonograméw studiéw w porozumieniu
z Samorzadem Studentéw.

8) Wprowadzone zostaty okresowe spotkania ze wszystkimi studentami, nie rzadziej niz raz
na semestr lub wedtug potrzeb.

9) Dyrektor ds. ksztalcenia petni dyzury dla studentow.

10) Tworzone sg adresy mailowe planowanie@swsm.pl,  biblioteka@swsm.pl,

kosmetologial@swsm.pl, kosmetologia2 @swsm.pl, dietetykal@swsm.pl,

dietetyka2@swsm.pl, i inne tego typu, aby studenci mogli kontaktowa¢ si¢ bezposrednio

z konkretnym dziatem.

11) W celu utatwienia kontaktu z wyktadowcami tworzone sg uczelniane adresy mailowe
dla kazdego z wyktadowcow.

12) W celu ulatwienia zglaszania uwag, oprocz drogi stuzbowej, Stworzono adres

uwagi@swsm.pl.

13) W celu  przeciwdziataniu  dyskryminacji  powotany  zostal  Pelnomocnik

ds. Przeciwdziatania Dyskryminacji dost¢pny pod adresem biuropelnomocnika@swsm.pl

14) Zapewniony jest dostep do wifi na terenie budynku Uczelni.

15) Czytelnia udostepniana jest rowniez poza godzinami pracy biblioteki.

16) Studenci maja mozliwos¢ sktadania wnioskow droga elektroniczng.

17) Dzial promocji analizuje tresci forow dyskusyjnych, w celu okreslenia zjawisk, ktore

moga by¢ negatywnie oceniane.

III Wsparcie dzialalnosci studenckiej

Uczelnia wspiera wszelkie przejawy studenckiej aktywnos$ci naukowej, kulturalnej, spolecznej,
samorzadowej oraz sportowej. Stanowig one uzupetienie wielostronnego rozwoju studentow.
Dziatalno$¢ organizacji i kot naukowych Uczelni cechuje integracja, wspotpraca
1 wspotdziatanie. W tym celu wyodrgbnione sg srodki finansowe przeznaczone na dzialalno$¢
organizacji studenckich. Na wniosek Samorzadu Studentéw Kanclerz przyznaje S$rodki
finansowe przeznaczone na realizacje poszczegoélnych inicjatyw, tj. konferencje i seminaria
studenckie, wyjazdy przedstawicieli organizacji studenckich, imprezy studenckie o charakterze
kulturalnym itd.

W zakresie wsparcia dzialalnos$ci studenckiej Uczelnia:

1) umozliwia udziat i organizacje¢ konferencji studenckich
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Studenci organizujg 1 uczestniczg w konferencjach i sympozjach o charakterze popularyzujacym
nauke, podczas ktérych miedzy innymi prezentujg wyniki badan wlasnych.

Jest to wazna idea wypracowana od lat, stanowigca uzupeienie procesu dydaktycznego.
Coroczna konferencja studentdow to sesje, podczas ktorych studenci, a takze absolwenci
prezentuja swoje osiggnigcia 1 spostrzezenia badawcze, zwigzane tematycznie gltownie
z pracami dyplomowymi.

2) organizuje bezplatne, nicobowigzkowe formy aktywnosci, tj. warsztaty, szkolenia

W Uczelni oferowane sa dodatkowe — poza realizacjg programu ksztalcenia, bezplatne,
nieobowigzkowe formy aktywnosci, tj. warsztaty, szkolenia, ktore cieszg si¢ duzym
zainteresowaniem studentow.

3) stwarza warunki do tworzenia i dziatania organizacji studenckich

Studenci posiadajg prawo swobodnego ksztaltowania celow dziatalno$ci organizacji studenckich
(takich jak: Samorzad Studentoéw, kota naukowe, kluby studenckie, np. Klub uczelniany AZS),
okreslania sposobow ich realizacji oraz wyboru jego czlonkow. Rektor Uczelni wyznacza
sposrod nauczycieli akademickich opiekunow kot naukowych. Opieka naukowa kota sprowadza
si¢ do udzielania wsparcia, pomocy, kierunkowania, a nade wszystko zapewnienia naukowego
charakteru dziatalno$ci. Wspieranie dziatalnosci kot naukowych polega rowniez na wsparciu
organizacyjnym 1 finansowym. Uczelnia finansuje przedsigwzigcia podejmowane
przez studentdow oraz zapewnia warunki lokalowe dla ich realizacji.

Podejmowane inicjatywy studenckie, realizowane w ramach kot naukowych, sg przejawem
aktywnej wspolpracy kadry naukowo-dydaktycznej ze studentami. Nauczyciele akademiccy
udzielaja pomocy merytorycznej w przygotowaniu spotkan naukowych studentow.

4) prowadzi Biuro karier

W Uczelni funkcjonuje Biuro karier, ktorego gtéwnym zadaniem jest udzielanie bezptatnego
wsparcia studentom 1 absolwentom w zakresie poruszania si¢ na rynku pracy. Biuro zbiera
1 udostepnia oferty pracy, a takze informacje zwrotne z rynku pracy na temat absolwentow,
udziela porad dotyczacych przygotowywania dokumentow aplikacyjnych, planowania kariery,
metod poszukiwania pracy 1 technik rekrutacyjnych, wspotpracuje z urzedami pracy
i instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

5) organizuje wymian¢ mi¢dzynarodowa studentow

Studenci maja mozliwo$¢ realizowania praktyk zawodowych w ramach programu Erasmus+,
a uzyskane efekty uczenia si¢ zalicza si¢ do efektow uczenia si¢ realizowanych w Uczelni.

W tym celu Uczelnia zawiera umowy z instytucjami partnerskimi.
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IV Wsparcie materialne

1. W Slaskiej Wyzszej Szkole Medycznej w Katowicach tworzy sie fundusz stypendialny

ze srodkdw otrzymanych z subwencji panstwowych i wptat indywidualnych osob fizycznych

i prawnych.

Fundusz stypendialny przeznacza si¢ na pomoc materialng dla studentow Slaskiej Wyzszej

Szkoty Medycznej w Katowicach w formie:

a)
b)
c)
d)

stypendium socjalnego
stypendium specjalnego dla os6b z niepetnosprawnoscia
stypendium rektora dla najlepszych studentow

zapomogi

2. Studenci maja mozliwos$¢ ubiegania si¢ o stypendium ministra za wybitne osiggnigcia.

V Wsparcie studentow i stuchaczy bedacych osobami z niepelnosprawnosciami

W zakresie wsparcia studentow i stuchaczy begdacych osobami z niepelnosprawno$ciami

Uczelnia:

1)

2)

3)
4)

5)

dostosowuje  obiekty  dydaktyczne 1  administracyjne do  potrzeb  o0séb
Z niepetnosprawnoscia,
wzbogaca sprzet dostosowany do potrzeb studentéw z niepelnosprawnosciami zgodnie
z zapotrzebowaniem,
przyznaje stypendia specjalne dla osob z niepetnosprawnoscia,
umozliwia studentom i sluchaczom niepetnosprawnym, w zaleznosci od rodzaju
niepelnosprawno$ci, zmiang sposobu zaliczenia lub sktadania egzaminu z danego
przedmiotu po ztozeniu wniosku do Rektora, ktéry moze wyrazi¢ zgod¢ m.in. na:
przedluzenie czasu trwania danego zaliczenia lub egzaminu,

zastosowanie dodatkowych srodkow dydaktycznych,

zastosowanie w trakcie zaliczenia lub egzaminu alternatywnej formy zapisu,

zamian¢ formy zaliczenia lub egzaminu z pisemnej na ustng lub z ustnej na pisemna,
uczestnictwo w zaliczeniu lub egzaminie 0sob trzecich, a w szczegdlnosci asystenta
osoby niepetnosprawnej,

zmian¢ miejsca przeprowadzenia zaliczenia lub egzaminu,

stvarza mozliwo$¢ studiowania przez osoby z niepetnosprawnosciami wedlug

indywidualnej organizacji toku studiow,



6)
7)

8)

9)
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tworzy funkcje Pelnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych,

wspomaga studentow 1 stuchaczy pod wzgledem organizacyjnym i informacyjnym
poprzez pomoc i opieke przez pracownikow administracyjnych,

umozliwia realizacj¢ wsparcia studentow bedacych osobami z niepetlnosprawnosciami
w ramach dotacji podmiotowe] przeznaczonej na zadania zwigzane z zapewnieniem
osobom z niepelnosprawnosciami warunkow do pelnego wudzialu w procesie
przyjmowania na studia, do szkét doktorskich, ksztalceniu na studiach i w szkolach
doktorskich lub prowadzenia dzialalno$ci naukowe;.

zapewnia bezplatng pule kserokopii w ramach umowy z punktem ksero zlokalizowanym

na terenie budynku.

VI Wsparcie studentow i shuchaczy podczas prowadzenia zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢

w czasie trwania pandemii Covid 19

ORGANIZACJA ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Organizacja zaj¢¢ dydaktycznych realizowanych na odlegtos¢ polega na:

1.

Przekazaniu studentowi i stuchaczpowi dostgpu do narzedzi (platformy elektronicznej)

poprzez utworzenie jego indywidualnego konta z wykorzystaniem zabezpieczen przed

dostgpem do niego innych osob.

Przekazaniu studentom 1 stuchaczom materialow instruktazowych dotyczacych obstlugi

narzg¢dzi do zdalnego nauczania oraz przeprowadzenia szkolen.

3. Zapewnieniu technicznego nadzoru nad prawidlowoscig dzialania udostgpnionych narzedzi.

Wykorzystaniu narzedzi technicznych do przeprowadzenia procesu dydaktycznego,

w szczegdlnosci umozliwiajacych:

a)
b)

c)

d)

prowadzenie zaje¢ w czasie rzeczywistym, gtownie w formie wideokonferencji,
udostgpnianie materiatow dydaktycznych w postaci elektronicznej (dokumentéw,
filmoéw, prezentacji itp.),

stawianie studentom 1 sluchaczom (grupowo ale tez indywidualnie) zadan
do samodzielnego wykonania (referaty, prezentacje, sprawozdania) oraz umieszczanie
wykonanych zadan poprzez te narzedzia,

weryfikacje stopnia osiggania przez studentow 1 stuchaczy efektow uczenia si¢
z wykorzystaniem wszelkich form w tym ustnych odpowiedzi podczas zajec
W czasie rzeczywistym,

rejestracje 1 archiwizowanie wszystkich form weryfikacji efektow uczenia sie.
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5. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ przeprowadzenia egzaminu dyplomowego / obrony pracy
dyplomowej w formie zdalnej, jednak po zapewnieniu technicznej mozliwosci potgczenia
miedzy egzaminatorem / czlonkami komisji a zdajagcym oraz ustaleniu formy
przeprowadzenia egzaminu i przygotowania potrzebnych materialdw zapewniajacych
weryfikacje wiedzy lub umiejetnosci egzaminowanego.

6. Zapewnienie konsultacji z prowadzacym zajecia dydaktyczne poza zajeciami

dydaktycznymi wynikajacymi z programow studiow.

Il NADZOR NAD PRZEBIEGIEM ZAJEC

1. Nad poprawnos$cig realizacji proceséw dydaktycznych z wykorzystaniem zdalnego
nauczania (w szczegolnosci zgodnosci realizacji zajec¢ z planem) czuwaé beda pracownicy
Uczelni upowaznieni do dostgpu do informacji o logowaniu si¢ uczestnikow do zajec, a
takze majacy mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach oraz wgladu do materialow
udostepnianych przez nauczycieli studentom.

2. Wykorzystanie materiatow podczas zaj¢¢ online oraz udostgpnianie przez nauczycieli tresci
dla studentow powinno by¢ w zgodzie z obowigzujgcymi regulacjami prawnymi z zakresu
ochrony wtasno$ci intelektualnej. Obowigzek zapewnienia tej zgodnosci spoczywa na
nauczycielu.

3. W systemie prowadzi si¢ rejestracje¢ obecno$ci studentdw uczestniczacych w zajeciach
online. Dane z tego zakresu podlegaja archiwizacji.

4. UZJK sprawuje kontrole nad jakoScig zaje¢ prowadzonych za posrednictwem

e-platformy.

i WSPOMAGANIE REALIZACJI ZAJEC PRZEZ UCZELNIANY ZESPOL DS.

JAKOSCI KSZTALCENIA

1. UZIJK opracowuje materialy instruktazowe z zakresu obshugi e- platformy dla studentow i
stuchaczy.

2. UZJK przygotowuje materialy szkoleniowe dla studentow, oraz shuchaczy studiow
podyplomowych przygotowujacych si¢ do udziatu w zajeciach dydaktycznych
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢.

3. UZJK ustala niezbgdne zmiany w zakresie form weryfikacji efektow uczenia si¢
1 sporzadza semestralng notatk¢ stuzbowa z tego zakresu. Notatka powinna zostaé
zarchiwizowana wraz z pracami studentow z danej ses;ji.

4. UZIJK zarzadza platforma edukacyjng we wspotpracy z administratorami platform.
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5. UZJK tworzy podstron¢ internetowa, sluzaca doskonaleniu ksztatcenia na odleglos¢ -
zamieszcza instrukcje, materialy szkoleniowe itp.

6. UZJK tworzy procedury zwigzane z przebiegiem procesu ksztatcenia na odlegtos¢.

IV WSPOMAGANIE REALIZACJI ZAJEC PRZEZ DZIAL TECHNICZNY
Dziatl techniczny wspomaga proces ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢, poprzez:

1. Udostepnienie w Uczelni studentom i shluchaczom w pelni wyposazonych stanowisk
komputerowych  umozliwiajacych  przeprowadzenie egzaminu/obrony w  formie
on-line (komputer, kamera, mikrofon) oraz pomoc w obstudze sprz¢tu i platformy.

2. Umozliwienie studentom niepetnosprawnym wypozyczenia sprzetu komputerowego (laptop
wyposazony w kamerg i mikrofon) - w ramach posiadanych zasobow, w celu umozliwienia
udzialu w zajeciach prowadzonych w formie on-line.

3. Wspoéludziat dzialu technicznego w przygotowywaniu pomocy dydaktycznych
wykorzystywanych podczas przeprowadzania zaje¢ w formie on-line (filmy instruktazowe,

prezentacje itp.) dla studentoéw 1 stuchaczy.
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